el

C & L. Wood Products
SOLICITUD DE EMPLEO
Fecha de hoy:
CARGO QUE SOLICITA:
NOMBRE
DIRECCION

CIUDAD/ESTADO/CODIGO POSTAL

TELEFONO DE CASA OTRO TELEFONO
JEs mayor de 18 afios? )

JEs ciudadano de los Estados Unidos? SI NO

JAlguna vez lo han condenado por un delito?

En caso afirmativo, indique los detalles:

¢Ha trabajado antes en esta companfa? ST NO

En caso afirmativo, jcuando y por qué se fue?

JTiene alguna habilidad laboral especial?
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REFERENCIAS PERSONALES:

1. Nombre

Teléfono

¢Hace cuanto tiempo conoce a esta persona?
¢Trabaja en esta comparnia?

2. Nombre
Teléfono

¢ Hace cuanto tiempo conoce a esta persona?
¢Trabaja en esta compaiifa?

EMPLEADORES ANTERIORES:
(Empiece por el empleador mis reciente primero).

1. Nombre de la compania Teléfono
¢Cuanto tiempo estuvo alli? DESDE HASTA
SALARIO §

2. Nombre de la compania Teléfono
¢Cuanto tiempo estuvo alli? DESDE HASTA
SALARIO §

3. Nombre de la compania Teléfono
¢Cuanto tiempo estuvo alli? DESDE HASTA
SALARIO §

¢Tiene un vehiculo confiable?
¢Otra persona lo llevard al trabajo?

Consentimiento del solicitante para la divulgaciéon de informacion para la comprobacion
de antecedentes penales

Yo, , autorizo a C&L Wood Products, Inc. a utilizar la informaciéon
proporcionada a continuacion para obtener una verificacién de antecedentes penales preempleo. Entiendo
que la informacién puede ser determinante para el empleo en C&L Wood Products, Inc. También entiendo

que C&L Wood Products, Inc. dispondra adecuadamente de los documentos después de la revision de miu
solicitud.

Nombre completo (en letra de imprenta):

Fecha de nacimiento: .2 del Seguro Social (opcional):

Firma (para la autorizacién): Fecha:
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